
วินัยตํารวจ 
วินัยตํารวจ (วินัยอยางไมรายแรง) มาตรา 78 แหง พ.ร.บ.ตํารวจแหงชาติ พ.ศ.2546 

   ขอปฏิบัติ และขอหาม 18 ประการ 
1) ตองปฏิบัติหนาท่ีราชการดวยความซื่อสัตย สุจริต และเท่ียงธรรม เปนไปตาม

กฎหมาย กฎ ระเบียบของทางราชการ มติคณะรัฐมนตรี จรรยาบรรณตํารวจ  และ 
นโยบายของรัฐบาลโดยไมใหเสียหายแกราชการ 

2) ตองปฎิบัติตามคําส่ังของผูบังคับบัญชาซึ่งส่ังในหนาท่ีราชการโดยชอบดวย
กฎหมายและระเบียบของทางราชการ โดยไมขัดขืนหรือหลีกเล่ียง แตถาเห็นวาการ
ปฏิบัติตามคําส่ังน้ันจะทําใหเสียหายแกราชการ หรือจะเปนการไมรักษาประโยชน
ของทางราชการ จะเสนอความเห็นเปนหนังสือทันทีเพื่อใหผูบังคับบัญชาทบทวน
คําส่ังน้ันก็ได และเมื่อไดเสนอความเห็นแลว ถาผูบังคับบัญชายืนยันใหปฏิบัติตาม
คําส่ังเดิม ผูอยูใตบังคับบัญชาตองปฏิบัติตาม 

3) ตองรักษาระเบียบการเคารพระหวางผูใหญ  ผูนอย 
4) ตองอุทิศเวลาของตนใหแกราชการ จะละท้ิง หรือ ทอดท้ิงหนาท่ีราชการมิได 
5) ตองปฏิบัติราชการโดยมิใหเปนการกระทําการขามผูบังคับบัญชาเหนือตน เวนแต 

ผูบังคับบัญชาเหนือข้ึนไปเปนผูส่ังใหกระทํา หรือไดรับอนุญาตเปนพิเศษชั่วครั้ง
คราว 

6) ตองรักษาความลับของทางราชการ 
7) ตองสุภาพเรียบรอย รักษาความสามัคคี และไมกระทําการอยางใดท่ีเปนการกล่ัน

แกลงกัน และตองชวยเหลือกันในการปฏิบัติราชการระหวางขาราชการตํารวจ
ดวยกัน และผูรวมปฏิบัติราชการ 

8) ตองตอนรับ ใหความสะดวก ใหความเปนธรรมและใหการสงเคราะหแกประชาชนผู
ติดตอราชการ หรือในการปฏิบัติราชการเกี่ยวกับหนาท่ีของตนโดยไมชักชา และ
ดวยความสุภาพเรียบรอย โดยหามมิใหดูหมิ่น เหยียดหยาม กดข่ีหรือขมเหง
ประชาชนผูติดตอราชการ หรือในการปฏิบัติหนาท่ีราชการเกี่ยวกับหนาท่ีของตน 



9) ตองปฏิบัติหนาท่ีราชการดวยความต้ังใจ อุตสาหะ เพื่อใหเกิดผลดี หรือ
ความกาวหนาแกราชการ เอาใจใส ระมัดระวังรักษาผลประโยชนของทางราชการ 
และตองไมประมาทเลินเลอในหนาท่ีราชการ 

10) ตองไมกระทําการอันเปนเหตุใหแตกความสามัคคีระหวางขาราชการตํารวจ 
11) ตองไมรายงานเท็จตอผูบังคับบัญชา การรายงานโดยปกปดขอความซึ่งควรตองแจง 

ถือวาเปนการรายงานเท็จดวย 
12) ตองไมใชกิริยาวาจา หรือประพฤติตนในลักษณะท่ีไมสมควร 
13) ตองไมกระทําการอันไดชื่อวาเปนผูประพฤติชั่ว 
14) ตองไมกระทําดวยประการใดๆในลักษณะท่ีเปนการบังคับผูบังคับบัญชาเปนทางให

เสียระเบียบแบบแผนวินัยตํารวจ 
15) ตองไมกระทําหรือละเวนการกระทําใดๆ อันเปนเหตุใหเสียหายแกราชการหรือทําให

เสียระเบียบแบบแผนของตํารวจ 
16) ตองไมกระทําการ หรือยอมใหผูอื่นกระทําการหาประโยชนอันอาจทําใหเสียความ

เท่ียงธรรมในการปฎิบัติหนาท่ีราชการ หรือเส่ือมเสียเกียรติศักด์ิของตําแหนงหนาท่ี
ราชการของตน 

17) ตองไมเปนกรรมการผูจัดการ หรือผูจัดการ หรือดํารงตําแหนงอื่นใดท่ีมีลักษณะงาน
คลายคลึงกันน้ันในหางหุนสวนหรือบริษัท 

18) กระทําการ หรือไมกระทําการตามท่ีกําหนดในกฎ ก.ตร. 
 
 วินัยอยางรายแรง  7 ประการ (มาตรา 79) 
1) ปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติหนาท่ีราชการโดยมิชอบเพื่อใหตนเอง หรือผูอืน่ไดรับ

ประโยชนท่ีมิควรได 
2) ละท้ิง หรือทอดท้ิงหนาท่ีราชการโดยไมมีเหตุอันสมควร เปนเหตุใหเสียหายแก

ราชการอยางรายแรง หรือละท้ิงหนาท่ีราชการติดตอในคราวเดียวกันเปนเวลาเกิน
สิบหาวันโดยไมมีเหตุอันสมควร หรือโดยมีพฤติการณอันแสดงถึงความจงใจไม
ปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการ 



3) เหยียดหยาม กดข่ี ขมเหง  หรือทํารายประชาชนผูติดตอราชการ หรือในระหวาง
ปฏิบัติหนาท่ีราชการ 

4) กระทําความผิดอาญาจนไดรับโทษจําคุก หรือโทษท่ีหนักกวาโทษจําคุกโดยคํา
พิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุก หรือใหรับโทษท่ีหนักกวาโทษจําคุก เวนแตเปนโทษ
สําหรับความผิดท่ีไดกระทําโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 

5) กระทําการอันไดชื่อวาเปนผูประพฤติชั่วอยางรายแรง 
6) กระทํา หรือละเวนการกระทําใด ๆ รวมท้ังการกระทําผิดตาม มาตรา 78 อันเปนเหตุ

ใหเสียหายแกราชการอยางรายแรง 
7) กระทําการ หรือไมกระทําการตามท่ีกําหนดไวใน กฎ ก.ตร. 
 
 
 


